Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. EU. L nr 119, str.1) zwanego dalej ,RODO”, informujemy
iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Krakowski Park Technologiczny Sp. z o.0., z
siedzibg w Krakowie, ul. Podole 60, 30-394 Krakéw, NIP 675-11-57-834, REGON 351381295, kontakt e-
mail: biuro@kpt.krakow.pl.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie pod adresem
e-mail: iod@kpt.krakow.pl.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wziecia udziatu w rekrutacji dotyczacej mozliwosci wynajmu powierzchni biurowych od KPT.
Podstawg przetwarzania danych osobowych jest dobrowolna zgoda, tj. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO,
b) otrzymywania informacji marketingowych i promocyjnych, dotyczacych dziatalnosci Administratora,
wyltacznie na podstawie odrebnie wyrazonej zgody (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne w celu wypetnienia formularza oraz
rozpatrzenia Panstwa zgtoszenia. Wyrazenie zgody na otrzymywanie informacji marketingowych jest
dobrowolne i nie stanowi warunku uczestnictwa w rekrutacji.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg tylko podmioty uprawnione na podstawie przepiséw
prawa. Pani/Pana dane mogg by¢ rowniez przekazywane podmiotom przetwarzajgcym je na zlecenie
Administratora np. dostawcom ustug IT - przy czym takie podmioty przetwarzajg dane wyfgcznie na
podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, zawartej z Administratorem.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych osobowych, czyli prawo do uzyskania potwierdzenia czy
przetwarzamy dane oraz informacji dotyczacych takiego przetwarzania,

b) prawo do sprostowania danych, jezeli dane przetwarzane przez nas sg nieprawidtowe lub
niekompletne,

c) zadania usuniecia danych osobowych,
d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

f) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem - jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie
udzielonej nam zgody,

— w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO. Prawa wymienione w pkt a-f powyzej mozna
zrealizowac poprzez kontakt z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych.



7. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtfasciwego organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, ze Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg przez
Administratora niezgodnie z przepisami RODO.

8. Dane osobowe bedg przetwarzane nie diuzej niz to bedzie niezbedne do nalezytej organizacji
procesu rekrutacji lub do momentu odwotfania zgody na ich przetwarzanie lub wyrazenia sprzeciwu
wobec przetwarzania. Jednakze informujemy, iz wycofanie zgody na przetwarzanie danych przed
zakonczeniem procesu rekrutacji, uniemozliwi Panstwo wziecie w nim udziatu. W przypadku wyrazenia
zgody na otrzymywanie informacji marketingowych, dane w naszych bazach bedag przechowywane
przez okres 10 lat lub do momentu wycofania zgody na przetwarzanie.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w formie profilowania.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do organizacji miedzynarodowych oraz panstw
trzecich.



