Załącznik nr 2 – Merytoryczne kryteria oceny
Maksymalna liczba punktów wynosi 16. Do udziału w Programie kwalifikują się projekty, które uzyskają co najmniej 8 punktów. W Programie może wziąć udział maksymalnie 15 Przedsiębiorstw z największą liczbą punktów.

	l.p.
	Kryterium merytoryczne
	Opis kryterium
	Punktacja
	Legenda punktacji

	1.
	Adekwatność rozwiązania
	Możliwe jest zidentyfikowanie, w jaki sposób produkt wpisuje się w tematykę technologii podwójnego zastosowania.
	0-2
	0-brak możliwości weryfikacji obszaru działalności przedsiębiorstwa, 1-produkt częściowo wpisuje się w obszar Programu, 2-produkt w pełni wpisuje się w obszar Programu 

	2.
	Innowacyjność produktu lub usługi
	Innowacyjność produktu lub usługi (produktowa, procesowa, marketingowa lub organizacyjna) 



	0-4
	0-produkt/usługa nie oferuje nowych, istotnie innowacyjnych pomysłów, 1-produkt/usługa oferuje nieliczne nowe pomysły i rozwiązania, 
4-produkt/usługa oferuje liczne nowe, unikalne pomysły lub istotną innowację

	3. 
	Jakość opisu zastosowania produktu/usługi w obszarze bezpieczeństwa i obronności
	Jasne przedstawienie, gdzie produkt lub usługa mogą znaleźć zastosowanie (zabezpieczenie miast, firm lub infrastruktury itp.)
	0-4
	0 – z opisu nie wynika jasno zastosowanie produktu/usługi,
1 – opis wskazuje na ogólne zastosowanie produktu/usługi,
2- opis wskazuje konkretne zastosowanie produktu/usługi, jednak zawiera drobne niedociągnięcia,
4 – zastosowania produktu/usługi jasno wynikają z opisu a Przedsiębiorca zademonstrował głębokie zrozumienie scenariuszy wykorzystania produktu/usługi

	4.
	Wyraźna przewaga rynkowa i klarowne pozycjonowanie rynkowe 
	Wskazanie wyraźniej przewagi konkurencyjnej
	0-2
	0 – rozwiązania na poziomie innych firm na rynku, opis nie wskazuje na świadome pozycjonowanie się na rynku,
1 – zaprezentowano przewagę konkurencyjną, 
2 – zaprezentowano istotną przewagę konkurencyjną i świadome pozycjonowanie się na konkurencyjnym rynku

	5. 
	Jakość przesłanej prezentacji produktu/usługi
(Ocenianych jest tylko 10 pierwszych slajdów)
	 Zaprezentowanie rozwiązania w sposób klarowny i uporządkowany, komunikacja jasna i zrozumiała, świadcząca o dojrzałości organizacyjnej i gotowości do współpracy z wymagającymi klientami.
	0-2
	0 – brak prezentacji lub Prezentacja niskiej jakości, 
1 – Prezentacja jasno i klarownie pokazująca produkt/usługę oraz przedsiębiorstwo,
2 – Znakomita prezentacja cechująca się wysoką jakością, klarownością, dobrze przygotowana narracyjnie, świadcząca o bardzo dobrym przygotowaniu do współpracy z wymagającymi klientami.

	6. 
	Kluczowy zespół (w szczególności założyciele/ właściciele lub kluczowy personel)
	Kompetencje w zespole pozwalające na skuteczny rozwój produktu (w szczególności kompetencje biznesowe/sprzedażowe, techniczne, organizacyjne) oraz doświadczenie w działaniach dual-use lub bezpośrednio w obronności i bezpieczeństwie.
	0-2
	0- zespół nie posiada niezbędnych kompetencji (niekompletny zespół) lub nie posiada relewantnego doświadczenia, 1 -zespół przedstawił odpowiednie kompetencje jednak nie posiada istotnego doświadczenia dual-use współpracy, 2- zespół przedstawił odpowiednie kompetencje, istotne doświadczenie dual use  



